


ANNEXE 3
[bookmark: _GoBack]FORMULAIRE D'INSCRIPTION
Veuillez compléter et renvoyer ce formulaire avant de participer au programme (les informations seront traitées de manière confidentielle).

A. INFORMATIONS GÉNÉRALES 
Nationalité :
Réponse ouverte (obligatoire)

Nom complet :
Réponse ouverte (obligatoire)

Date de naissance (jj/mm/aaaa) :
Réponse ouverte (obligatoire)

Adresse électronique :
Réponse ouverte (obligatoire)

Numéro de téléphone mobile :
Réponse ouverte (obligatoire)

B. INFORMATIONS DE CONTACT 
Votre adresse permanente : 
Votre adresse - code postal - localité :
Réponse ouverte (obligatoire)



C. VOS COORDONNÉES EN CAS D'URGENCE
Nom du contact :
Réponse ouverte (obligatoire)

Relation avec vous :
Réponse ouverte (obligatoire)

Son adresse - son code postal - sa ville :
Réponse ouverte (obligatoire)

Son numéro de téléphone portable (ou son numéro de téléphone personnel) :
Réponse ouverte (obligatoire)

D. INFORMATIONS GÉNÉRALES SUR LA SANTÉ ET LES SOINS MÉDICAUX 
(Veuillez noter que ces informations seront traitées de manière strictement confidentielle)
Veuillez donner des détails sur toute condition ou contrainte médicale dont vous pourriez souffrir :
Choix multiple :
☐ Ne peut pas porter d'objets lourds
☐ Allergie au foin et/ou au pollen
☐ Autres

Maladies et thérapies actuelles, veuillez écrire ci-dessous :
Réponse ouverte (obligatoire)

Si vous prenez des médicaments prescrits, veuillez en indiquer le nom ci-dessous : 
Réponse ouverte (obligatoire)

Veuillez préciser tout régime alimentaire particulier, par exemple allergies ou intolérances alimentaires, végétarisme ou végétalisme : 
Réponse ouverte (obligatoire)

E. FORMATION ET QUALIFICATION AUX PREMIERS SECOURS
Si vous ne souhaitez pas jouer le rôle de secouriste pendant votre stage, ne remplissez pas cette section.
Possédez-vous un certificat de premiers secours ?
Cases à cocher (obligatoires)
☐ Oui 
☐ Non

F. COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS
Veuillez indiquer dans cette section votre formation et votre expérience (emploi, études, loisirs...).
Détails de vos compétences et qualifications - veuillez indiquer ici le type de tâches ou d'activités pour lesquelles vous avez de l'expérience (cela peut provenir de votre expérience professionnelle, de votre expérience en tant que bénévole et/ou de vos loisirs) :
Choix multiples (obligatoire) :
☐ Jardinage
☐ A déjà participé à un programme de volontariat
☐ A travaillé dans le secteur de l'environnement, de l'écologie
☐ A ou a eu des loisirs ou des activités de plein air
☐ IT
☐ Activités manuelles ou artisanales
☐ Enseignement

G. VOTRE DISPONIBILITÉ
Disponible de........ à........ (jj/mm/aa)
Réponse ouverte (obligatoire)

Dans quelle zone/région pourriez-vous travailler ?
Réponse ouverte ou cases à cocher (obligatoire)

Transport :
Cochez les cases (obligatoires) :
☐ J'ai le permis de conduire
☐ J'ai une voiture
☐ Je peux conduire quelques personnes dans ma voiture

H. ASSURANCE MALADIE ET AUTRES ASSURANCES RESPONSABILITÉ CIVILE
Les volontaires sont responsables de l'organisation de leur propre assurance. Celle-ci comprend une couverture médicale et une couverture pour les effets personnels.

CONDITIONS DE PLACEMENT DES VOLONTAIRES (VEUILLEZ LIRE ATTENTIVEMENT CES LIGNES DIRECTRICES)
Les conditions doivent être adaptées au contexte local.
Pendant le stage, les participants sont tenus, moralement et légalement, de suivre des procédures sûres afin de s'assurer qu'aucun dommage n'est causé à l'individu ou à d'autres personnes. Les procédures de santé et de sécurité de notre organisation visent à protéger tout le monde et à se conformer à la loi.
L'organisation attend de ses bénévoles un niveau de comportement élevé et se réserve le droit d'exclure un participant du programme de bénévolat si son comportement compromet la sécurité de l'individu, de l'équipe ou du déroulement du programme. Cela inclut tout comportement pouvant être considéré comme nuisible à la réputation de notre organisation, le non-respect de notre code de conduite ou un comportement contraire à la loi.
Notre organisation se réserve le droit d'exclure un participant du programme de volontariat s'il n'est pas disposé à participer pleinement au programme de volontariat (tant au niveau du travail que des tâches domestiques). Cela inclut le refus de travailler avec d'autres volontaires.
Tous les participants ont pleinement accès à l'équipe de soutien aux volontaires, qui est là pour veiller à ce que les volontaires aient la possibilité de discuter de tout problème ou question pouvant survenir pendant leur stage dans un environnement neutre. Toutes les questions soulevées seront traitées de manière confidentielle.
Notre organisation n'accepte aucune responsabilité pour les dépenses qui pourraient survenir si un participant quitte le programme prématurément pour quelque raison que ce soit. Ceci inclut un participant à qui notre organisation a demandé de partir.
Notre organisation attend des participants qu'ils restent pendant toute la durée du stage convenu (les dates sont confirmées par courrier électronique). Les références professionnelles ne seront pas fournies pour les participants qui quittent le programme avant la fin du stage convenu.
Notre organisation fournira aux participants du matériel à utiliser pendant leur stage (par exemple, des vêtements imperméables). Ces articles doivent être rendus en bon état à la fin du stage. Toute perte ou détérioration du matériel doit être signalée au personnel du programme.
Les uniformes (t-shirts, vestes, etc.) ne peuvent être portés que pendant les activités du projet.
Les participants sont tenus de traiter les installations des volontaires, y compris les logements et les campings, de manière respectueuse. Tous les participants sont responsables du nettoyage des installations qu'ils utilisent.
Bien que notre organisation puisse être en mesure de fournir des remplacements temporaires en cas de perte ou de détérioration de l'équipement personnel (y compris les tentes), les participants sont responsables de la réparation ou du remplacement de leur propre équipement dès que possible.
Les participants ne peuvent pas amener d'invités aux projets de travail.
Notre organisation n'est pas en mesure d'offrir un hébergement aux invités des participants dans ses installations.


☐ J'ai lu les termes et conditions
Case à cocher (réponse obligatoire)
